
рЕшЕниЕ
конкурсной комиссии Федерального государственного бюджетного учреждения науки Институга

мониторинга климатических и экологических систем
Сибирского отделения Российской академии наук (ИМКЭС СО РАН)

о победителях конкурса на заN,Iещение должностей наr{ньD( работников
(выписка из протокола конкурсной комиссии JrlЪ З от 25.12.2019 г.)

Признать победителями конкурса на за]\{ещение должностей науrньrх работников ИМКЭС СО
РАН, объявленного 25.10.2019 г., следующих кандидатов:
1. Тимошок Е.Н., к.б.н. * на должIIость старшего научного сотрудника Лаборатории динtlпdики и

устойчивости экосистем по специальности 03.02.08 <экология)) на неопределенный срок.

2. Белова М.Н., к.б.н. - на должность научного сотрудника Лаборатории динамики и устойчивосТи
экосистем по специальности 03.02.0 1 кботаника)) на неопределенный срок.

З. Поливач В.И. на должность научного сотрудника (0,875 ставки) ЛабораториИ

геоинформационньD( технологий по специальности 05.11.13 - <приборы и методы контроля

природной среды, веществ, материzrлов и изделий> на неопределенный срок.
4. Литвинов А.С. - на должность младшего наrшого сотрудника (0,5 ставки) ЛаборатоРИи

динамики и устойчивости экосистем по специальности 25.00.36 (сеоэкология) на

неопределенный срок.
5. .Щокументы Кизеева Алексея Николаевича (зарегистрирована заrIвка на портале вакансий)

соответствуют ква.тrификационныпл требованиям должности старшего науrного сотрудника: За

последние 5 лет опубликовано 12 статей в рецензируемьж журналах, однако все работы связаНы с

экологическими исследоваIIиями в зоне действия крупных промышленных предпрLIJIтйй

Мурманской области, а предполtгаемаJI работа на поданную вакансию старшего ЕаучногО

сотрудника закJIючается в исследовании реакции высокогорньIх лесньfх и приледниковых
экосистем Горного Алтая на климатические изменения на основе изучения биоразнообразИя,

попуjulционной биологии и экологии растений. Таким образом, специi}лизация Кизеева А.Н, не

соотвотствует наrшым направлениям предполагаемой работы, поэтому кандидатура Кизеева А,Н.
отклонена.

6. .Щокументы Owadat Reda Abdul Hamid (зарегистрирована заlIвка на портчrле вакансий) не

соответствуют квалификационным требованиям должности научного и старшего научнOго

сотрудника (всего 2 публикации), поэтому кандидатура Owadat Reda Abdul Hamid отклонена.

Председатель конкурсной комиссии,
профессор РАН, д.б.н.

комиссии,
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